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COMUNICATO DELLA DIRIGENZA ASPER 

Il 24 settembre 2025 il Consiglio direttivo dell’Associazione, appositamente convocato, ha approvato il 

programma operativo per gli anni 2025 e 2026, proposto dalla Giunta esecutiva. 

Sulla base di quanto contenuto nel programma i rappresentanti dell’Associazione organizzati in delegazione 

hanno incontrato nell’ordine il Direttore regionale di INPS Sardegna, il Direttore generale dell’Assessorato 

degli Enti Locali, Finanze e Urbanistica, il Presidente della prima Commissione permanente del Consiglio 

regionale (competente in materia di personale e ordinamento della Regione) ed infine l’Assessore del 

Personale della Regione e il nuovo Direttore generale del personale. 

Il periodo interessato dagli incontri è stato caratterizzato, in particolare, dall’approvazione della Legge 

regionale che istituisce il comparto unico di contrattazione per il personale della Regione, degli Enti e delle 

Agenzie e per il personale in servizio presso il sistema degli Enti Locali. 

La Legge regionale n. 28 del 2025, di cui sopra, è stata però impugnata dal Governo e ora dovrà essere la 

Corte Costituzionale a dirimere le problematiche rappresentate dal Governo. Non si nasconde il fatto che la 

norma per quanto corretta nelle intenzioni parrebbe introdurre alcuni elementi di incertezza sul versante 

dell’area contrattuale del personale delle Regione in servizio. L’Associazione segue con attenzione anche 

questa problematica, per quanto apparentemente, sembrerebbe non interessare il personale in quiescenza 

rappresentato. 

Nel merito degli incontri, svoltisi tutti in un clima di cortesia e disponibilità, lascerebbe intendere una buona 

prospettiva per la soluzione proficua delle questioni trattate. 

In particolare il Direttore regionale INPS Sardegna ha confermato la disponibilità ad aggiornare e sottoscrivere 

un nuovo protocollo di collaborazione che potrebbe significare una maggiore facilità di accesso alle 

informazioni che riguardano i pensionati della RAS. Così come in sede di Assessorato degli EE LL sono stati 

assunti impegni, per il momento solo informali, a sostenere il funzionamento dell’Associazione con la 

cessione in comodato d’uso gratuito di PC e materiale informatico in genere e alcuni arredi dismessi in 

sostituzione di quelli fatiscenti esistenti in sede. Al pari medesimo impegno è stato assunto sul versante della 

concessione di una nuova sede più funzionale e accessibile a tutti. 

Infine nell’incontro svoltosi con l’Assessore del personale e il Direttore generale del medesimo Assessorato, 

sono state affrontate, seppure in termini non esaustivi, alcune specifiche questioni   che interessano numerosi 

colleghi in quiescenza dal 1 gennaio 2012, verosimilmente al 31.12.2018. In particolare la discussione si è 

incentrata sull’istituto della rivalutazione monetaria del TFR e della rendita vitalizia erogati dal FITQ ex L.R n. 

27 del 2011. Istituto ex art. 2021 del CC che il personale si ostina a considerare non applicabile a quel 

personale poiché, a loro interpretazione, sarebbe decaduto dal diritto in quanto prescritto. L’Associazione 

ritiene che l’interpretazione data dall’Ufficio del personale non sia corretta e a sostegno della Sua tesi ha 

recentemente interpellato un avvocato esperto nella materia che ha assunto l’impegno di redigere 

sull’argomento un parere pro veritate.  Il parere sarà utilizzato a sostegno della tesi dell’Associazione in 
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occasione dell’incontro tecnico che il DG del personale convocherà sull’argomento specifico. Di questa 

iniziativa si farà opera di adeguata informazione in vista del diretto coinvolgimento dei colleghi che hanno più 

volte rappresentato la problematica.   

Il prossimo anno sarà senz’altro denso di impegni e attività in favore e tutela degli interessi degli associati e, 

più in generale, della numerosa categoria dei pensionati della Regione e anche di coloro che saranno prossimi 

al pensionamento.   

Il rilancio dell’Associazione è in atto ma è necessario essere sempre più forti e numerosi quale garanzia di 

poter operare a maggior tutela degli associati e, più in generale, della vasta categoria dei pensionati della 

Regione, degli Enti e delle Agenzie. 

Con questo comunicato si sospende fino al prossimo gennaio l’attività dell’Associazione, in vista della sua 

ripresa con maggiore forza e determinazione nel prossimo anno. 

Nella speranza che le feste natalizie siano prodighe di ogni bene per l’Umanità tutta, oggi come non mai 

interessata da guerre e atrocità di ogni genere,  l’Associazione porge con viva cordialità gli auguri ai colleghi 

associati e alle Loro famiglie e, più in generale,  a tutto il personale della vasta famiglia dei dipendenti della 

Regione, dei suoi Enti e delle Agenzie. 

 

Cagliari, 20 dicembre 2025       IL PRESIDENTE 

                       Renato CORDA 


